
 

 
 

CSOA 會員快訊 

有關紀律人員(長俸制)延長退休年齡(延退) 

    本會與其他友會代表今天 2月 19 日(五)出席由部門主持，

有關上述議題簡介會，席間 CSOA反映長俸制和公務員公積金制 

會員的意見，當中包括： 

    絕大部份長俸制同事贊成並期待延退安排；而公務員公積金

制會員對未來晉升和宿舍申請的高度關注，因而存在反對延退的

聲音。 

藉此向所有同事簡介延退安排，節錄如下: 

1.延退是政府政策，部門會成立組別專門研究延退執行方案； 

2.部門不會獲得額外資源，而各級別延退人數會設限，設有評

審委員會審核延退申請； 

3.HQ表示期望 7月接受申請； 

4.延退 55-60不能領取大糧              

管方致力維持現有各項退休後服務合約計劃如軍裝 PRSC、

AOI(PRSC) 、AOII(PRSC)，以供退休同事會有多項選擇； 

5.申請延退職員若中途選擇離職，需提前三個月通知； 

6.管方亦能因應延退職員的表現或其他有關因素，以一個月通

知期終止其延退聘任。 

本會會繼續聆聽各會員意見，積極經不同渠道包括管方、紀評會

反映大家的關注；如希望接收協會資訊，請加入我們的 WhatsApp

電話 6388 6238。 
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